
KTO SME?
Sme odborovo – profesijný zväz odborových organizácií, za-
mestnancov školstva (pedagogických, odborných a nepedago-
gických zamestnancov, učiteľov vysokých škôl, výskumných           
a vývojových zamestnancov) a ostatných občanov bez rozdielu 
profesie, pohlavia, národnosti, náboženského vyznania a poli-
tickej príslušnosti, ktorí sa stotožňujú s programom a stanova-
mi zväzu. Sme samostatné a nezávislé občianske združenie           
vytvorené na základe slobodného odborového združovania. 
Združujeme viac ako 45 000 členov v 2 400 organizáciách.

Štruktúra
Na čele zväzu je predseda a traja podpredsedovia, ktorí tvoria 
predsedníctvo zväzu. Každý z podpredsedov je zároveň pred-
sedom autonómneho združenia, ktoré zabezpečuje realizáciu 
požiadaviek našich členov vo vymedzených oblastiach:

  Združenie základného školstva, ■

  Združenie stredného školstva, ■

  Združenie vysokých škôl a priamo riadených organizácií.■

Najvyšší rozhodovací orgán zväzu je zjazd, ktorý sa zvoláva raz 
za 5 rokov. V období medzi zjazdmi je najvyšším orgánom Rada 
zväzu, ktorú tvoria zástupcovia všetkých typov a stupňov škôl. 
Na regionálnej úrovni sú zriadené tzv. rady, ktoré združujú 
základné organizácie pôsobiace na školách a školských zaria-
deniach. Úrad zväzu zabezpečuje chod orgánov zväzu, odbor-
nú a metodickú činnosť.

Poslanie
Chránime práva svojich členov, obhajujeme ich záujmy                        
a oprávnené požiadavky všetkých zamestnancov školstva. Pô-
sobíme v oblasti pracovno-právnej, profesijnej, mzdovej, so-
ciálnej a v oblasti BOZP. Ako sociálny partner Ministerstva škol-
stva, výskumu, vývoja a mládeže SR pripomienkujeme návrhy 
na zmeny v legislatíve. Sme členom Konfederácie odborových 
zväzov SR, Hospodárskej a sociálnej rady SR, Rady vlády pre 
odborné vzdelávanie a Fondu na podporu vzdelávania. Sme 
súčasťou medzinárodných odborárskych štruktúr: Education 
International a ETUCE (Európsky odborársky výbor pre vzde-
lávanie).

Financovanie
Činnosť zväzu je nezávislá od štátnych orgánov či politických 

strán a je zabezpečovaná predovšetkým členskými príspevka-
mi svojich členov, z ktorých sa financuje činnosť úradu zväzu, 
platy funkcionárov a zamestnancov, členstvo v Konfederácii 
odborových zväzov SR, medzinárodných a regionálnych orga-
nizáciách. Ďalej financujeme podporný, rezervný a štrajkový 
fond.

PREČO BYŤ V ODBOROCH?
Odbory majú výnimočné postavenie v tom, že ako jediný 
oprávnený zástupca zamestnancov môžu kolektívne vyjedná-
vať na miestnej, regionálnej a národnej úrovni. Základom 
úspechu pri presadzovaní požiadaviek našich členov a  získava-
ní rešpektu u sociálnych partnerov je široká a uvedomelá 
členská základňa, ktorá je ochotná zabojovať za svoje záujmy aj 
formou protestných akcií a štrajku. Máloktorý zamestnanec je 
schopný individuálne si presadiť lepšie pracovné podmienky. 
Preto je nevyhnutné, aby sme sa pri dosahovaní spoločných 
cieľov vedeli spojiť.

Súčasť silného celku
Odbory ponúkajú členstvo v silnej a rešpektovanej organizácii, 
ktorá vyjednáva s vládou a s ostatnými zamestnávateľmi. V prí-
pade problémov na pracovisku ti pomôžu, pretože základnou 
odborárskou hodnotou je vzájomná solidarita a spolupráca. 
Svojim členom ponúkame možnosť aktívne sa zapájať do tvor-
by a pripomienkovania legislatívy. 



Kolektívne vyjednávanie
Bez členov by neboli odbory a bez odborov by nebola                      
zabezpečená kontrola nad dodržiavaním pracovnoprávnych                   
a mzdových predpisov, predpisov v oblasti BOZP. Zamestnanci 
by nemali zákonnú možnosť získať informácie o činnosti za-
mestnávateľa a neexistovala by možnosť uzatvoriť kolektívnu 
zmluvu a prostredníctvom nej presadiť lepšie pracovné                      
a mzdové podmienky v prospech všetkých zamestnancov, 
napr. vyšší plat, kratší pracovný čas, zvýšenie odstupného a od-
chodného, vyššiu výmeru dovolenky, príspevok na doplnkové 
dôchodkové sporenie, vyššiu náhradu príjmu od zamestnáva-
teľa pri dočasnej pracovnej neschopnosti a pod.

Právne služby 
Každý člen zväzu má nárok na bezplatné právne poradenstvo              
v pracovnoprávnej oblasti, vrátane bezplatného právneho 
zastúpenia na súde. Naši zväzoví právnici sú odborníci so  
skúsenosťami v oblasti pracovného práva, a majú vysokú 
úspešnosť vyhratých súdnych sporov. Členovia zväzu si tak 
prostredníctvom svojich členských príspevkov platia právnu 
pomoc v prípade pracovnoprávneho sporu. 

Sociálna výpomoc 
Z podporného fondu poskytuje zväz svojim členom nenávrat-
nú finančnú výpomoc na zmiernenie mimoriadnej nepriazni-
vej sociálno-ekonomickej situácie spôsobenej dlhotrvajúcou 
závažnou chorobou, prírodnou katastrofou či stratou partne-
ra. Zväz poskytuje pre svojich členov aj bezúročné pôžičky                              
- najmä nízkopríjmovým skupinám a mladým členom, ktorí 
majú možnosť výhodne si požičať finančné prostriedky.

Informácie
Zväz pravidelne informuje členov o svojich aktivitách, zme-
nách legislatívy, novinkách v školstve, ale aj iných dôležitých 
témach (www.ozskolstva.sk), v časopisoch Aktuality zväzu,                 
e-AZ  a profiloch na sociálnych sieťach (Facebook a Instagram). 
To najdôležitejšie si ale nechávame len pre našich členov pro-
stredníctvom e-mailovej komunikácie a osobných stretnutí pri 
pravidelných zasadnutiach a školeniach.

Rekreácie 
Našim členom a ich rodinným príslušníkom poskytujeme prí-
spevok na pobyty vo zväzových rekreačných zariadeniach vo 
Vysokých Tatrách (www.rzcrocus.sk) a v Slovenskom raji  

(www.chatacingov.eu). Okrem toho sa podieľame na orga-
nizovaní exkurzno - vzdelávacích základní EXOD, ako aj ďalšej 
formy vzdelávania a regenerácie pre svojich členov. Pre deti 
členov organizujeme pravidelne letný detský tábor. Ponúka-
me zľavy na ubytovanie v našich partnerských zariadeniach: 
Klub školství a vědy v Brne a Domov speváckeho zboru slo-
venských učiteľov v Trenčianskych Tepliciach. Členovia zväzu 
majú tiež nárok na zľavu pri ubytovaní v sieti hotelov Sorea.

Vzdelávanie
Poskytujeme akreditované vzdelávanie v profesijnom rozvoji, 
ktorého úspešné absolvovanie je základom pre získanie prí-
platku za profesijný rozvoj až do výšky 12 % tarifného platu, 
inovačné a aktualizačné vzdelávanie v oblasti využívania digi-
tálnych technológií v edukačnej praxi, a v oblasti zdravého                       
a bezpečného životného štýlu. Inovačné vzdelávanie poskytu-
jeme dištančnou alebo kombinovanou formou. 

Iné benefity
 ̶   spolupráca a poradenstvo v oblasti BOZP prostredníctvom 

zväzových inšpektorov,
 ̶  možnosť zúčastňovať sa rôznych spoločensko-športových 

podujatí (lyžiarske a snoubordové preteky, futbalový turnaj, 
nohejbalový turnaj, bowlingový turnaj),

 ̶   príspevok pre člena pri účasti jeho dieťaťa v našom letnom 
detskom tábore,

 ̶   možnosť využívania Multisport  karty za zvýhodnenú cenu,
 ̶  zľava pri účasti na partnerských odborných konferenciách, 

nákupe odbornej literatúry,
 ̶   rôzne výhody vyplývajúce z projektu Odbory Plus.

KONTAKT
Odborový zväz pracovníkov školstva a vedy na Slovensku
Bajkalská 29/A 
821 01 Bratislava

IČO: 00177920
DIČ: 2020795535

tel.: +421 918 901 762
sekretariat@ozskolstva.sk

www.ozskolstva.sk
FB: Odborový zväz školstva
IG: skolski_odborari

Odborový zväz pracovníkov 
školstva a vedy na slovensku
Bajkalská 29/A, 821 01 Bratislava
tel.: +421 918 901 762 
sekretariat@ozskolstva.sk

PRIHLÁŠKA ZA ČLENA ODBOROVÉHO ZVÄZU ŠKOLSTVA

Prihlasujem sa za člena OZŠ prostredníctvom základnej organi-
zácie OZŠ. Zaväzujem sa dodržiavať stanovy zväzu a základnej 
organizácie, platiť členské príspevky, spolupracovať na realizácii 
programu ZO a zväzu. 

Súhlas so spracovaním osobných údajov: 
Svojím podpisom potvrdzujem, že poskytujem prevádzkovateľovi OZŠ  
súhlas podľa čl. 6/1a nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2016/679 o ochrane fyzických osôb pri spracovaní osobných údajov                    
a o voľnom pohybe týchto údajov (ďalej len GDPR) so spracovávaním 
svojich osobných údajov, ktoré boli získané na účel: evidencie členstva               
v OZŠ prostredníctvom príslušnej Základnej organizácie OZŠ , presadzova-
nia oprávnených požiadaviek členov, obhajovanie ich zamestnaneckých, 
mzdových, pracovných, sociálnych, kultúrnych práv a záujmov, ako aj zá-
kladných demokratických princípov a občianskych práv v zmysle stanov 
OZŠ a poskytovania služieb a benefitov členov OZŠ, a to v rozsahu: meno, 
priezvisko, dátum narodenia, adresa bydliska, telefonický a e-mailový 
kontakt, názov a adresa zamestnávateľa, pracovné zaradenie, informácie 
o náležitostiach a podmienkach pracovného pomeru v rozsahu pracovnej 
zmluvy alebo dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pome-
ru, členstvo v odborovej organizácii. 
Súhlas udeľujem na vyššie uvedený účel a vo vyššie uvedenom rozsahu, 
a to na celú dobu trvania členstva v OZŠ.

Dátum Podpis

Informácie o spracovaní osobných údajov nájdete na: 
https://www.ozskolstva.sk/sk/Diskusne-forum-databaza-clenov.alej

Meno a priezvisko: 

Dátum narodenia: 

Adresa bydliska: 

Tel. číslo: 

E-mail: 

Pracovisko: 

Adresa pracoviska: 

Pracovné zaradenie: 

Prihlasujem sa za člena zväzu dňom: 


